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iS DUNYASINDA ESITLIKTEN KURUMSAL RAPORLAMA
YONETiSIME WEBINARINDA SURECLERINE TSRS
KAZANCI HOLDING YER ALDI PERSPEKTIFiYLE GUCLU KATKI
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IS DUNYASINDA ESITLIKTEN YONETISIME
WEBINARINDA KAZANCI HOLDING YER ALDI

UN Global Compact Tiirkiye tarafindan diizenlenen “Is Diinyasinda Esitlikten Yonetisime”
webinarinda, Kazanci Holding Kurumsal Yonetisim ve Siirdiiriilebilirlik Direktorii Betiil Isiklar

panelist olarak yer ald1.
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Emine Erdem f

Zeren Agsar, BRISA

Webinarda, Birlesmis Milletler Kadinin
Statiisit Komisyonu 70. Oturumu’ndan

is diinyasina yansiyan bagliklar
degerlendirilirken; toplumsal cinsiyet
esitliginin kurumsal yonetisim yapilari
icindeki yeri, karar alma mekanizmalarina
etkisi ve kurum kiiltiirti i¢indeki karsilig
kapsamli bi¢cimde ele alindu.

Betiil Isiklar, panelde yaptig1 paylasimda,
toplumsal cinsiyet esitliginin kurumlarin
soylem diizeyinde sahip ¢iktig1 bir baglik
olmanin &tesine gegmesi gerektigine dikkat
cekti. Esitligin; yonetisim modellerine, liderlik
anlayisina, karar siireglerine ve giinliik is yapis
bi¢imlerine yerlestiginde gercek anlamda
doniisiim yaratabilecegi vurguladi.

£ Emine Oztiirk | BigChefs

Betl Igiklar | Kazanci Holding y

Gergeklestirilen bu webinar, is diinyasinda
toplumsal cinsiyet esitligi yaklasiminin
yonetisim perspektifiyle ele alinmasina katki
saglarken, Kazanci Holding’in bu alandaki
yaklagimini ve taahhiitlerini goriiniir kilan
onemli bir bulusma oldu.

TOPLUMSAL . AMAGLAR iGiN
CINSIYET ESITLIG ORTAKLIKLAR
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AKSA’DAN HABER

KURUMSAL RAPORLAMA SURECLERINE
TSRS PERSPEKTIFIYLE GUCLU KATKI

Kazanci Holding ve Grup Sirketleri ekiplerinin katilimiyla gerceklestirilen “TSRS 1 - TSRS 2 ve
Siirdiiriilebilirlik ile Iklim Risklerinin Finansal Baglantililig1” egitimi basariyla tamamlanda.

Kazanci Holding'te diizenlenen ti¢ giinliik
programda, siirdiiriilebilirlik doniistimiiniin
finansal diinyadaki stratejik etkileri ile iklim
risklerinin finansal tablolarla iliskisi kapsamli
bicimde ele alind1. Egitime, Kazanc1 Holding
ve Grup Sirketlerinin siirdiiriilebilirlik, finans,
muhasebe ve biit¢e raporlama ekipleri katilim
sagladi.
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Program kapsaminda TSRS standartlarinin
uygulama esaslari; yonetisim, strateji ve risk
yonetimi perspektiflerinden biitiinciil bir
yaklasimla degerlendirildi. Egitim boyunca,
stirdiiriilebilirlik ve iklim risklerinin finansal
raporlama siiregleriyle baglantisina iliskin temel
basliklar iizerinde duruldu.

Gergeklestirilen bu program, seffaf, dayanikli

ve siirdiiriilebilir bir kurumsal gelecege katki
sunacak yetkinliklerin giiclendirilmesi agisindan
onemli bir gelisim adimi oldu.
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23 NISAN COSKUSU, DAYANISMA VE
PAYLASIMLA BUYUDU

Kazanci Holding, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kapsaminda hayata gecirdigi etkinliklerle
cocuklarin nesesini, dayanigma kiiltiiriinii ve toplumsal fayda yaklasimini bir araya getirdi.

MALATYA
YASAM
MERKEZ|

Bu kapsamda, 6 Subat depremlerinin ardindan
calisanlar ve aileleri i¢cin hayata gegirilen Aksa
Malatya Yasam Merkezinde diizenlenen 23
Nisan etkinlikleriyle ¢ocuklarin bayram coskusu
paylasildi. Oyun alanlars, gesitli aktiviteler

ve ¢ocuklara yonelik bulugsmalarla yasam
merkezinde sicak ve destekleyici bir bayram
atmosferi olusturuldu.

23 Nisan etkinlikleri, Geleneksel 4. Aksa Cocuk
Tiyatrosu ile devam etti. Aksa’li minikler, Bremen
Mizikacilar: oyununda bir araya gelirken, tiyatro
etkinligi cocuklarin birlikte vakit gecirdigi,
eglendigi ve bayram ruhunu paylastig1 6zel bir
gline doniisti.

Bu tabloya bir dayanigma ¢agrisi da eslik etti.
0-12 yas grubuna uygun, temiz, yipranmamis ya
da yeni oyuncaklarin toplanmasi amaciyla bir
oyuncak kumbaras: olusturuldu.

1 ESITSIZLIKLERIN
AZALTILMASI
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27-30 Nisan 2026 tarihleri arasinda Aksa

Ana Bina Lobisi'nde agik olacak bu ¢agri ile
pelus oyuncaklardan yapbozlara, boyama
kitaplarindan hikéye kitaplarina kadar pek

¢ok bagisin bir araya gelmesi hedeflenirken
Aksa Dogalgaz'in katkilariyla kiyafet destegi
saglanmasi da planlandi. Toplanan oyuncaklarin
ve kiyafetlerin, goniillii ekiplerin katkisiyla
Hatay / Iskenderun Aile ve Sosyal Hizmetler

[1 Midiirliigi biinyesindeki ¢ocuk evlerinde
yasayan ¢ocuklara ulastirilmasi planlaniyor

Ortaya ¢ikan yaklasim, sosyal siirdiiriilebilirligin
en giiglii taraflarindan birine isaret ediyor:
¢ocuklarin iyi olma halini destekleyen, topluluk
baglarini gii¢lendiren ve paylasma kiiltiiriini
somut adimlarla bityiiten bir kurumsal
sorumluluk anlayisi. Kazanci Holding’in 23
Nisan kapsaminda attig1 bu adimlar, ¢ocuklara
uzanan bir bayram sevincini kalic1 bir sosyal
etkiye doniistiiriiyor.
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AKSA DOGALGAZ, ECORDING ILE ETKI

ALANINI BUYUTUYOR

Aksa Dogalgaz, doga temelli restorasyon ¢alismalarini giiclendirmek amaciyla Ecording ile
yiiriittiigii is birliginin kapsamin1 genisletti. Ilk etapta 201.000 tohum topu toprakla bulustu;
yapilan ek anlagmayla projeye 500.000 tohum daha dahil edildi.

]
EYLEMi

Genisleyen is birligi kapsaminda, ecoDrone
teknolojisiyle toprakla bulusacak toplam tohum
topu sayist 701.000%e ulagsacak. Bu adimla
birlikte tilkemizde erisilmesi zor alanlarda
bulunan toplam 87.625 metrekarelik alanin
restorasyonuna katki sunularak, ekosistemlerin
yeniden canlanmasina destek verilecek.

Aksa Dogalgaz'in ecording is birligiyle hayata
gecirdigi bu ¢aligma, teknoloji destekli ¢evresel
¢oztimlerin sahadaki etkisini goriiniir hale
getirdi. Restorasyon yaklasiminin daha genis bir
alana yayilmasi, biyogesitliligin desteklenmesi
ve doga temelli iyilesme siireclerinin giiclenmesi
acisindan 6nemli bir gelisme kaydedildi.

Aksa Dogalgaz’in toprakla bulusturdugu her tohum topu, orman varlig: ve

biyogesitliligin artmasina destek oluyor.

201.000/ 7.086 /
701.000 25125 / 24.711ton
Toprakla Bulusan 87625 m? Tutulmasi
Tohum Sayisi ’ Hedeflenen CO,

Restore Edilen
Alan

4/6

Yapilan Operasyon 558.33/
Sayisi y
1947.22 saat

Tohum islenme
Siresi
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KAZANCI HOLDING VE GRUP SIRKETLERI ELEKTRIK
TUKETIMINE BAGLI EMISYONLARINI NOTRLEDI

2025 yilinda Kazanci Holding ve Grup sirketleri; Aksa Enerji, Aksa Dogalgaz, Aksa Elektrik,
Aksa Jenerator, Aksa Tarim, Aksa Turizm ve Cookshop olarak elektrik tiiketiminden kaynaklanan
toplam 31.726 ton CO2e emisyonunu YEK-G ve I-REC sertifikalar ile notr hale getirdi.

2025 yili itibarryla Aksa Tarim, Aksa Turizm

ve Cookshop'un da uygulama kapsamina

dahil edilmesiyle yenilenebilir elektrik
sertifikasyonuna dayali bu yaklagim grup
genelinde daha genis bir yaprya kavustu.
Boylece elektrik tiiketimine bagh emisyonlarin
yonetimine yonelik ortak yaklasim daha yaygin
bigimde uygulandi.

1 iKLM
EVLEMi

4

YEK-G ve I-REC sertifikalar1 araciligiyla
yiritiilen bu uygulama, elektrik tiiketiminden
kaynaklanan emisyonlarin yenilenebilir enerji
kaynaklarryla iliskilendirilmesine dayali 6nemli
bir adim olarak 6ne ¢ikt1. S6z konusu gelisme,
grup genelinde daha diisiik karbonlu bir enerji
yaklasiminin desteklenmesine katki sundu.
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YONETICILERIMIZIN GOz

YONETICILERIMIiZiN GOZUNDEN

BUGUNUN ENERIJISINI, YARININ DUNYASINA

AKTARIYORUZ

Elektrik sektori, iklim kriziyle miicadelede ve diisitk
karbonlu bir gelecegin insasinda kritik bir rol tistleniyor.
Artan enerji talebi, doniisen regiilasyonlar, yenilenebilir
kaynaklara gecis ve sebeke giivenligi gibi basliklar;
stirdiiriilebilirligi sektoriimiiz i¢in bir tercihten Gteye
tasiyarak zorunluluk haline getiriyor. Siirdiiriilebilirligin
yillar icinde tiim sektorlerde ve birimlerde karsilik
bulmasi, yalnizca gevresel etkilerin degil; toplumsal
faaliyetlerin gelecek nesiller tizerindeki etkilerinin de
degerlendirilmesini beraberinde getiriyor. Gelisen ve
degisen diinyada bu doniisiime taniklik etmek benim
i¢in bityiik bir memnuniyet kaynag.

Aksa Elektrik olarak siirdiiriilebilirligi isimizin
merkezine konumlandiriyor; 2030 stratejimiz
dogrultusunda gevresel, sosyal ve yonetisim
performansimizi biitiinciil bir yaklagimla ele alryoruz.
Bu y1l departmanlastirarak yapilandirdigimiz
stirdiiriilebilirlik siirecini; hedeflerimiz ve stratejimizle
uyumlu sekilde, sirketin yonetim anlayisindan stratejik
planlamasina, risklerinden firsatlarina kadar ugtan uca
degerlendiriyoruz. Enerji sektoriinde uzun vadeli deger
yaratmanin; kaynak verimliligini artiran, iklim risklerini
gozeten ve paydas beklentilerini dikkate alan bir is
modeliyle miimkiin olduguna inaniyoruz.

Enerji verimliligi, kayip-kagak oranlarinin azaltilmas:
ve daha temiz enerji kaynaklarinin sisteme
entegrasyonunun desteklenmesi 6ncelikli odak
alanlarimiz arasinda yer aliyor. $ebeke yatirimlarinda
dijitallesme, akilli saya¢ uygulamalar1 ve uzaktan
izleme ¢oziimleri sayesinde hem operasyonel
verimliligi artirtyor hem de enerji arzinin siirekliligini
gliclendiriyoruz. Yenilenebilir enerji ekosisteminin
biiytimesini destekleyen altyap1 yatirimlari ve etkin atik
yonetimi uygulamalari ise ¢evresel ayak izimizi azaltma
hedefimizin 6nemli bir par¢asini olusturuyor. Bakim-
onarim siireclerinden satin alma tercihlerine kadar tim
operasyonel kararlar, ¢evresel etkiler gozetilerek sirketin
her kademesinde uygulaniyor.

Elektrik sektoriinde stirdiiriilebilirligin sosyal boyutu da
en az gevresel etkiler kadar kritik 6nem tagtyor. Enerji
arzinin siirekliligi, sahada gorev yapan ekiplerin saghg:
ve glivenligiyle dogrudan iliskilidir. Bu nedenle ¢alisan
giivenligi, yetkinliklerin gelistirilmesi ve kapsayici bir
kurum kdltiirii olusturulmasi 6ncelikli alanlarimiz
arasinda yer aliyor.

Elektrik dagitim hizmetinin toplumla birebir temas eden

ve 7/24 stireklilik gerektiren bir yapiya sahip olmasi;
hizmet kalitesi, miisteri memnuniyeti ve toplumsal
faydayi siirdiirtilebilirligin ayrilmaz bilesenleri haline
getiriyor.

Yerel paydaslarla kurulan giiglii iliskiler ve toplumsal
katki ¢aligmalari, sektorde giivenilirligin ve sosyal
etkinin temelini olusturuyor. Aksa Elektrik olarak
insanin oldugu her yere hizmet tasiyan, gozle
goriinmeyen ancak temel bir ihtiya¢ haline gelen bir
hizmet sunuyoruz.

Bu biitiiniin en énemli yap1 taglarindan biri ise giiglii
bir kurumsal yonetisim anlayisi. Enerji sektoriinde
seffaflik, mevzuata uyum ve etkin risk yonetimi kritik
oneme sahip. Bu dogrultuda yonetisim yaklasimimizi;
etik ilkelere dayali, hesap verebilir ve veri temelli
karar alma mekanizmalari {izerine insa ediyoruz. Bu
yaklagim, hem yatirimlarimizin stirdiiriilebilirligini
hem de paydaslarimizin giivenini destekliyor.

Deneyimlerime dayanarak soyleyebilirim ki
stirdiiriilebilirlik yolculugunda basarinin anahtari,

bu yaklasimin tiim organizasyon tarafindan
sahiplenilmesidir. Elektrik sektoriinde giinliik
operasyonlardan stratejik planlamaya kadar alinan
her kararin uzun vadeli etkileri bulunuyor. Calisan
farkindaligi, sahadan merkeze tasinan geri bildirimler
ve iyi uygulamalarin paylasiimasi; kurumsal
doniisiimi hizlandiran ve bizi giiglendiren temel
unsurlar arasinda yer aliyor.

Bugiin attigimiz her adim, enerji sistemlerinin yarin
naslil isleyecegini belirliyor. Aksa Elektrik olarak
stirdiiriilebilirligi; sektoriimiiziin doniisiimiinde
aktif rol almamizi saglayan bir gelisim alani olarak
goriiyoruz. Ogrenmeye, iyilestirmeye ve birlikte
tiretmeye devam ederek hem elektrik sektoriinde
hem de toplumsal diizeyde kalic1 deger yaratmay1
hedefliyoruz.

Elif Erkan SEMIN
Aksa Elektrik
Sirdirdlebilirlik
Yonetmeni
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KURUMSAL DONUSUM SERISI

AYIN POLITIKASI

GLOBAL INSAN KAYNAKLARI
POLITIKASI

Insana Deger, Giivene Dayali Calisma Kiiltiirii

insan kaynaklan yaklasimi; saygi, firsat esitligi, gelisim, refah ve seffaf siirecler
temelinde sekillenir. Amagc, calisanlarin desteklendigi, gelisim firsatlarina eristigi
ve giiven icinde calistigi bir ortami gliclendirmektir.

Insana deger ve saygi

Her calisanin saygi gordligu, desteklendigi ve kendini
degerli hissettigi bir calisma ortami esas alinir.

Firsat esitligini gozetir

Cinsiyet, dil, din, irk, etnik kdken, yas, milliyet ve benzeri
nedenlerle ayrimciliya tolerans gosterilmez.

Gelisimi ve kariyeri destekler

Dogru ise dogru insan yaklagimi benimsenir; yetenek
kazanimi, 6grenme, geri bildirim ve kariyer geligimi
desteklenir.

Saglik, giuivenlik ve refahi 6nemser

Fiziksel ve psikolojik iyi olma halini destekleyen,
guvenli ve siirdurilebilir is ortamlarinin
giclendirilmesi hedeflenir.

Adil Siirecler, Glicli Kurum Kultiiru

i KAZANCI HOLDING
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DUNYADAN HABE

COP31 BASKAN’INDAN ILK MEKTUP GONDERILDI

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakan1 Murat Kurum, COP31 Bagkanu sifatiyla Birlesmis
Milletler Genel Sekreterligi'ne ve BMIDCS taraf iilkelerine gonderdigi ilk mektupla Tiirkiye’nin
COP31 siirecine iliskin yaklasimini paylasti. 15 Nisan 2026 tarihli mektupta, Antalyada
diizenlenecek COP31’in “Uygulama COP’u” anlayisiyla sekillenecegi, siirecin diyalog, uzlasi ve

aksiyon ekseninde ilerleyecegi belirtildi.

Mektupta, iklim degisikliginin derinlesen
etkileri karsisinda ¢ok tarafli is birliginin

her zamankinden daha kritik hale geldigi
vurguland:. Tiirkiye'nin COP31 Bagkanlhigi
doneminde temiz enerji doniistimiiniin
hizlandirilmasi, sifir atik ve dongiisel ekonomi
yaklagiminin giiclendirilmesi, yesil ve diisiik
karbonlu sanayilesmenin desteklenmesi,

iklime dayanikli sehirlerin tesvik edilmesi,
stirdiirtilebilir tarim ve gida giivenliginin
gliclendirilmesi, iklim finansmani ile kurumsal
mekanizmalarin gelistirilmesi gibi bagliklarin
one ¢ikacag ifade edildi. Genglerin siirece aktif
katilimi ile iklim degisikligi, biyolojik ¢esitlilik
kaybi ve arazi bozunumu arasindaki bagin
birlikte ele alinmasi da dncelikli alanlar arasinda
yer ald1.
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COP of the Future
An Implementation COP

Dialogue

)

N

Mektup, COP31 organizasyon yapisina iliskin
onemli bilgileri de icerdi. Is diinyasi, finans
kuruluslari, sehirler, bolgeler, sivil toplum ve
genglerle yakin is birligi kurulacag: belirtilirken,
Samed Agirbagin “COP31 Iklim Yiiksek Diizeyli
Sampiyonu”, Sally Higgins'in ise “Genglik Iklim
Sampiyonu” olarak gorevlendirildigi agiklandi.
Bu yap1, COP31’in daha genis paydas katilimiyla
yuriitiilecegine isaret etti.

Takvime iligkin bagliklar da netlesti. Pre-COP
toplantisinin 5-8 Ekim 2026 tarihlerinde
Tuvaluda gergeklestirilecegi, COP31’in ise
9-20 Kasim 2026 tarihleri arasinda Antalyada
diizenlenecegi duyuruldu. Diinya Liderleri
Zirvesinin 11-12 Kasim tarihlerinde
yapilmasinin planlandig: aktarilirken,
Antalyadaki teknik ve fiziki hazirliklarin da
titizlikle siirdiigii bilgisi paylasildi. Verilen mesaj
acikti: COP31de esas giindem, taahhiitlerin
somut sonug¢lara dontismesi olacak.
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DUNYADAN HABERLE!

ILK SKDM SERTIFIKA FiYATI ACIKLANDI

Avrupa Komisyonu, Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi (SKDM) kapsaminda 2026 yilinin
ilk ¢eyregine iliskin sertifika fiyatin1 75,36 Euro olarak yayimladi. 7 Nisan 2026°da duyurulan

bu fiyat, AB’ye yapilan ithalatta karbon maliyetinin artik resmi ve sayisal bir referans iizerinden
izlenecegi yeni donemin ilk isareti oldu.

Komisyonun yayimladig1 metodolojiye gore
SKDM sertifika fiyatlari, Avrupa Birligi Emisyon
Ticaret Sistemindeki (AB ETS) a¢ik artirmaya
¢ikarilan emisyon izinlerinin agirlikli ortalama
kapanis fiyat1 esas alinarak hesaplaniyor. Bu
yontemle, AB icindeki iireticiler icin gegerli
karbon maliyeti ile ithal tiriinlere uygulanacak
karbon maliyeti arasinda uyum saglanmasi
amaglaniyor.

2026 y1l1 boyunca fiyatlar ¢eyreklik bazda
aciklanacak. Buna gore ikinci ¢eyrek fiyat1 6
Temmuz 2026da, tiglincii geyrek fiyat: 5 Ekim
2026da, dordiincii geyrek fiyat: ise 4 Ocak
2027de yayimlanacak. Avrupa Komisyonu, 2027
yilindan itibaren ise haftalik fiyatlama sistemine
gecilecegini duyurdu.

Ayni agiklamada, tiim SKDM sertifikalarinin
Subat 2027den itibaren ortak merkezi
platform iizerinden satin alinacag bilgisi de
paylasildi. Bu adim, karbon maliyetinin ithalat
stireglerinde daha goriiniir, daha diizenli ve
daha dogrudan bir maliyet unsuru haline
geldigini ortaya koyuyor.

SANAYi, YENILIKGILIK 1 IKLiM SORUMLU URETIM
VEALTYAPI EYLEMi VETUKETIM
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DUNYADAN HABERLEI

IKLIM KRiZI BAHAR ALERIJILERININ TAKVIMINI

DEGISTIRIYOR

Avrupa’da polen sezonu artik daha erken basliyor, daha uzun siiriiyor ve daha yogun hissediliyor. 2026
Avrupa Lancet Countdown raporu, 2015-2024 doneminde polen sezonunun 1991-2000 donemine kiyasla kita
genelinde bir ila iki hafta daha erken basladigini ortaya koyuyor.

Aragtirmalar, bahar alerjilerindeki artisin
mevsimsel bir dalgalanmanin dtesine gectigini
gosteriyor. Daha yiiksek sicakliklar, degisen
yagis diizeni ve artan karbondioksit seviyesi,
bir¢ok bitki tiiriiniin daha erken cigek
a¢masina ve daha uzun siire polen iiretmesine
yol aciyor. Avrupa Iklim ve Saglik Gozlemevi
de iklim degisikliginin polen sezonunun
zamanlamasini, yogunlugunu ve alerjen
etkisini degistirdigini; bunun da niifusun
polene maruziyetini artirdigini belirtiyor.

Sorunun bir bagka yonii de hava kirliligi ve
bazi bitki tiirlerinin yayilmasi. Diinya Saglik
Orgiitii, hava kirliligi ile iklim degisikliginin
birlikte etkili oldugunu ve bunun polene bagh
alerjileri daha agir hale getirdigini belirtiyor.

Avrupada yayginlasan ve giiglii alerji etkisi olan

ragweed gibi bitkiler de durumu zorlastiriyor.

Avrupa Iklim ve Saglik Gézlemevine gore, bazi

tilkelerde bu bitkiye kars1 hassasiyetin 2050’ye
kadar belirgin bigimde artmasi bekleniyor.

Bu gelismeler, iklim krizinin saglik
tizerindeki etkilerinin giindelik yasamda
daha goriiniir hale geldigini ortaya koyuyor.
Ayni Lancet Countdown raporu, Avrupada
2024 yilinda yaklagik 62 bin dliimiin
sicaklikla iliskili oldugunu ve dang hummasi
salgini riskinin 2015-2024 doneminde
referans doneme kiyasla % 297 arttigini
bildiriyor. Bahar alerjilerindeki uzama da
bu daha genis iklim-saglik tablosunun bir
pargasi olarak 6ne cikiyor.

SAGLIKVE
KALITELI YASAM

e
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DUNYADAN HABERLE

KURESEL ENERIJI DONUSUMU HIZ KAZANIYOR,
TURKIYE’DE ELEKTRIK GOSTERGELERI BU
EGILIMI GUCLENDIRIYOR

Nisan 2026'da yayimlanan IEA ve IRENA verileri, kiiresel enerji sisteminde elektrik talebi ile
yenilenebilir kapasite artisinin giiclii bigimde siirdiigiinii ortaya koydu. Buna karsin enerji

kaynakli emisyonlar yeni bir zirveye ulasti. Tiirkiye’'nin giincel elektrik verileri de talep, iiretim ve
kurulu gii¢ tarafinda bu doniisiimiin etkilerinin daha goriiniir hale geldigini gosteriyor.
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Uluslararasi Enerji Ajansrnin Global Energy Review Tiirkiye Ulusal Enerji Planr'nda elektrik tiiketiminin
2026 raporuna gore kiiresel enerji talebi 2025’te 2030da 455,3 TWhia, 2035te ise 510,5 TWh'a

yizde 1,3 biiytirken elektrik talebi yaklasik yiizde 3 ¢ikmasi ongoriililyor. 2025 tiretiminde komiir yiizde
arttl. Raporda, giines enerjisinin kiiresel enerji talep 33,6, dogal gaz yiizde 23, hidrolik enerji ylizde
artisinin yiizde 25’inden fazlasini kargiladigs, diisiik 15,8, riizgar ylizde 10,9 ve giines yiizde 10,5 pay
emisyonlu kaynaklarin ise toplam artigin yaklagik ald1. 2026 Mart sonu itibariyla toplam kurulu gii¢
yiizde 60’1na katk: sundugu belirtiliyor. Bu tablo, 125.078 MWa ulasirken, kurulu gii¢ i¢inde giinesin

enerji sisteminde elektriklesmenin ve diisiik karbonlu pay1 ylizde 21,2’ye, riizgarin pay1 yiizde 12’ye
kaynaklarin agirhiginin giderek arttigina isaret ediyor. yiikseldi.

Ancak emisyon cephesinde baski siiriiyor. IEAya Ortaya cikan ¢erceve agik: kiiresel 6lgekte

gore enerji kaynakl kiiresel CO2 emisyonlar1 2025te elektriklesme ve yenilenebilir bitylimesi hiz

yaklasik ylizde 0,4 artarak 38,4 milyar ton seviyesine kazanryor; Tiirkiyede de talep ve kurulu gii¢

¢ikt1. Temiz enerji teknolojilerindeki biiytime dikkat gostergeleri bu egilimi destekliyor. Oniimiizdeki

gekici olsa da, mevcut tablo doniisiim hizinin emisyon donemde asil belirleyici baslik, artan elektrik

egrisini kalic1 bicimde agag1 cekmek igin heniiz yeterli ihtiyacinin daha dengeli ve daha diisiik emisyonlu

olmadigini ortaya koyuyor. bir kaynak yapisiyla karsilanip karsilanamayacagi
olacak.

Tiirkiyedeki elektrik gostergeleri de bu kiiresel
tabloyla birlikte okunabilecek 6nemli sinyaller veriyor. ~ Kaynak: Uluslararas: Enerji Ajanst (IEA) Global

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 verilerine gore Energy Review 2026 ve Uluslararas: Yenilenebilir
2025’te elektrik titketimi yiizde 2,1 artarak 360,9 Enerji Ajansi (IRENA) Renewable Capacity
TWNa, elektrik tiretimi ise ytizde 2,4 artarak 362,9 Highlights 2026 / Renewable Capacity Statistics 2026.

TWhia ulast1.
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