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Kurulus hedeflerimiz dogrultusunda klresel ¢apta basariya ulasmak igin tutarli, etkili ve seffaf bir
iletisim modelinin dnemini biliyoruz. Bu nedenle tim paydaslarimizla acgik, seffaf ve guvenilir bir
sekilde iletisim kurmak igin kapsamli bir Global Bilgi Guvenligi Politika’si olusturduk. Bu sayede
gunumuzde hizla bir devinim icerisinde olan teknolojik gelisimleri takip edip uluslararasi

standartlara uygun, oélgulebilir, seffaf bir sekilde raporlanabilir ve denetlenebilir bir bilgi givenligi

sistemi ile sureglerimize yén veriyoruz.

1. AMAG

Bu politika ile sirketimizin bilgi gtivenligine iligkin yaklagsimini ve ilkelerini belirleriz.

2. KAPSAM

Bu politika, sirketimizin faaliyet gosterdigi tum Ulkelerdeki yoneticileri ve galiganlar kapsar.

3. TEMEL iLKELER

& Ulusal ve uluslararasi diizenlemelere ve standartlara uygun risk ve sure¢ odakli global bilgi
guvenligi sistemi kurmayi ve etkili bir sekilde isletmeyi amaglayarak asagidaki ilkeler rehberliginde
hareket ederiz.

B Bilgi giivenligi alaninda tabi olunan ilgili tiim hukuki diizenlemelere ve sézlesmelerden
kaynaklanan gereksinimlere uyariz.

(= Teknolojideki degisim ve gelismelere ayak uydurarak, uluslararasi standartlara uygun,
Olculebilir, acik ve seffaf bir sekilde raporlanabilip denetlenebilir bir bilgi glivenligi sistemini igletir;
periyodik olarak sistemi gézden gegcirir ve surekli iyilestiririz.

= Bilgi guvenligi kapsami gergevesinde gorev, rol ve sorumluluklar ile gerekli kaynaklari belirleriz.



= Sirket olarak her turli kurumsal ve kisisel verinin;

o Sadece yetkili personel tarafindan bilinmesi ve erigilmesi icin gizliligini,

o Bilginin dogru ve tam olmasi, yapilan degisikliklerin kontrol altinda tutulmasi igin

batanlaguana,
o Yetkisi olan kigilerin her ihtiyac duydugunda bilgiyi kullanabilmesi igin erigilebilirligi temin
eder ve korunmasini saglariz.

= Bilgi varliklarini tanimlar, bu varliklarin; gizliligi, butinlugu, erisilebilirligi ve diger ilkelere iligskin
risklerini degerlendirip risk yonetim faaliyetlerini uygular ve azaltilmasi igin gerekli kontrol
noktalarini olustururuz.
s surekliligi, acil durum ve kriz yonetimine yonelik sire¢ ve senaryolari tanimlar, isletir ve
dizenli olarak iyilestiririz.
wl Bilgi guvenligi ihlallerini yonetmek icin gerekli sistemleri kurar; maddi kayiplar ve guvenlik
ihlallerinden dogacak zararlari en aza indirmek ve tekrarlanmasini énlemek amaciyla uygun
onlemleri aliriz.
& Bu politikanin duyurulmasini, erigilebilir olmasini, farkindaliginin olusmasini ve uygulanmasini
saglariz.
= Bilgi gtivenligi farkindaligini artirmak ve sirket kiltirt haline getirmek amaciyla duzenli olarak
egitimler planlar ve uygulariz.
B Tim is ortaklarimizdan; faaliyet gosterdikleri Ulkelerdeki bilgi glvenligi yasalarina uymalarini
ve faaliyetlerini bu politikaya uygun olarak yuratmelerini bekler ve denetleriz.
B Siber guivenlik stireclerinde yerel/dzel haber alma servislerini kullanarak hizlica aksiyon aliriz.

B En az yetki prensibine yonelik yetkilendirme yapar ve bu yontem ile suregleri yonetiriz.



Kurumsal Yénetisim Politikalarimiz, stratejimizin temel taslarindan

biridir ve ig ktltirimazin ayrilmaz bir parcasidir.
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