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Kurulus hedeflerimiz dogrultusunda klresel ¢apta basariya ulasmak igin tutarli, etkili ve seffaf bir

iletisim modelinin dnemini biliyoruz. Bu nedenle tim paydaslarimizla acgik, seffaf ve guvenilir bir
sekilde iletisim kurmak icin kapsamli bir Global Kigisel Verilerin Korunmasi Politika’s1 olusturduk.
Olusturdugumuz bu politika ile kisisel verileri, faaliyette bulundugumuz Ulkelerin ulusal

dizenlemeleri ve uluslararasi dizenlemelerine uygun olarak isler ve koruruz.

1. AMAG

Bu politika ile sirketimizin ulusal ve uluslararasi duzenlemelere uygun bir sekilde kisisel verilerin

korunmasina yonelik yaklasim ve ilkeleri belirleriz.

2. KAPSAM

Bu politika, sirketimizin faaliyet gosterdigi tum Ulkelerdeki yoneticileri ve galiganlari kapsar.

3. TEMEL iLKELER

d Kisisel verileri, faaliyette bulundugumuz ulkelerin ulusal dizenlemeleri ve uluslararasi
duzenlemelerine uygun olarak igler ve koruruz.

(= Kigisel verilerin duzenlemelere tam uyumlu olarak islenmesi ve korunmasi amaciyla gerekli
sistem, i¢ duzenleme, rehberlik, sureg, yetki ve gorev, kontrol ve raporlama yapilarini kurar ve
etkin bir sekilde yurutup duzenli olarak iyilestiririz.

d Kisisel verileri, belirlenmis amaglar i¢in ve bununla sinirli olarak uygun yontemlerle elde eder
ve bu verilerin alinig amaci ve kapsami diginda kullaniimamasini saglar ve bu hususu kigisel veri
sahipleri ile de paylasirz.

= Kisisel verileri, veri gizliligi ve guvenligi konusunda en uygun olan yontemle elde eder ve bu

verilerin korunmasinda kisilerin haklari ve menfaatlerine orantisiz mudahaleden kaginiriz.



EQaI|§anIar|m|zm, paydaslarimizin, tedarikgilerimizin ve uguncu taraflarin Kisisel Verileri’nin
Korunmasi hususunda azami 6zeni gosteririz.

=] Kisisel veri sahiplerinin haklarini etkin bir sekilde kullanmalarini saglayacak her turlt sistem,
kanal ve yontemleri geligtirir ve uygulamaya koyariz.

d Kisisel veri sahiplerini; kigisel verilerin alinmasi, iglenmesi ve korunmasina konularinda
duzenlemelere uygun, olmasi gerektigi 6lcude ve sekilde aydinlatiriz.

d Kisisel verileri, amacin gerektirdigi miktarda igler ve duzenlemelerde 0Ongérilen veya
islendikleri amag icin gerekli olan sure kadar muhafaza ederiz.

&l Ulusal ve uluslararasi diizenlemelerde ongorulen haller hari¢ olmak Uzere Kigisel veri sahibinin
onay! olmadan verilerini UgUncu sahislarla paylagsmama prensibine gore hareket ederiz.

=} Kisisel verilerin alinmasi, iglenmesi, korunmasi ve aktariimasinda; tum guvenlik onlemlerini
almak suretiyle yetkisiz erisimi, verinin kétlye kullanimini, veri sizintisini ve veri kaybini 6nlemeyi
hedefleriz.

d Kisisel verilerin tam ve eksiksiz; dogru ve guncel halde tutulmasina 6zel 6nem veririz.

=] Kisisel verilerin aciklanmasi ve dizeltiimesi icin gerekli suregleri olustururuz. Bu hususta her
tarld soru ve sikayetlerin, hizli ve kolay bir sekilde ¢ozime kavusturulmasi igin gerekli suregleri
olustururuz.

& Kisisel verilerin aktariminda; kisisel verilerin aktarildigi tarafin her tirlG veri glvenligi tedbirini
almasini saglamak Uzere duzenlenecek sdzlesmelerde bu hususu taahhat altina aliriz.

B Kisisel verilerin hukuka aykir olarak yetkisiz kisiler tarafindan elde edildigini tespit ettigi
durumlarda, en hizh sekilde faaliyette bulundugumuz Ulkedeki yetkili kamu otoritesine bildirimde
bulunuruz.

=] Kisisel verilerin korunmasina iliskin hedeflerin etkin bir sekilde saglanmasina yodnelik
farkindaligin olusturulmasi amaciyla calisanlarimiza gerekli egitim ve rehberlik g¢alismalarini

yapariz.



Kurumsal Yénetisim Politikalarimiz, stratejimizin temel taslarindan

biridir ve ig ktltirimazin ayrilmaz bir parcasidir.
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